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PROIECTUL ECO-IN

Algoritmul pentru proiectul® Noi Abordari
Ecologice despre Incluziune (ECO-IN), a fost
lansat in 2019 sub egida programului Erasmus
+ cu scopul de a dezvolta un nou sistem de
evaluare si activitati de instruire, capabile sa
genereze scoli incluzive pornind de la o abordare
,ecologicd”. Pentru a obtine acest lucru,
consortiul proiectului, cuprinzand Universitatea
din Perugia, FORMA.Azione, Sindicatul Educatiei
lituanian, Universitatea din Urbino, MIRADA
LOCAL, Inspectoratul Scolar Judetean Alba
(Romania) si Fundatia SOLIDAR, a efectuat
cercetari aprofundate despre incluziune scolara
in fnvatamantul primar si secundar din Belgia,
Italia, Lituania, Romania, Spania.

Pe baza nevoilor identificate in toate aceste
state membre ale UE si urmand, mai departe
cercetare la nivelul UE, proiectul ofera un
protocol de evaluare inovatoare si digitalizata
pentru evaluarea si monitorizarea practicilor
de incluziune de succes, recomandari politice
pentru a stimula incluziunea, precum si instruire
pentru pregatirea tuturor partilor interesate din
educatie (profesori, directori de scoala, factori de
decizie, educatori, experti externi, parinti, familii)
sa participe activ in sistemul scolar urmand o
,abordare ecologica”.

1 Site-ul proiectului ECO-IN

Sustinerea Comisiei Europene pentru producerea acestei publicatii nu constituie
o aprobare a continutului, care reflecta doar punctele de vedere ale autorilor, iar
Comisia nu poate raspunde pentru orice utilizare care poate fi facuta a informatiilor

continute acolo.

pentru sustinerea educatiei
incluzive

Urmatorul Manifest se bazeaza pe rezultatele
proiectului ECO-IN si rapoartele de la FORMA.
Azione, Sindicatul Educatiei lituanian, MIRADA
LOCAL, Inspectoratul Scolar Judetean Alba
(Romania), Fundatia SOLIDAR, Universitatea din
Perugia si Universitatea din Urbino, precum si
contributii la Conferinta de nivel Tnalt ECO-IN
privind recomandari de politici pentru Incluziunea
Scolara a  reprezentantilor  urmatoarelor
organizatii: Grupul de Lucratori CESE, CSEE,
Comisia Europeand (DGEAC), LLLP, OBESSU si
Grupul S&D.

RECOMANDARI DE POLITICI

Bazat pe rezultatele proiectului ECO-IN,
urmatoarele recomandari au ca scop sustinerea
educatiei incluzive la nivel UE:

1 CREEAZA O POLITICA BAZATA PE DOVEZI
e SIEVALUARE A EDUCATIEI INCLUZIVE
PENTRU A INFORMA SI GHIDA POLITICI
INCLUZIVE

Politicile educationale ar avea un impact mai mare
daca ar rezulta din abordari bazate pe probe.
Acest lucru poate fi bazat pe instrumente de
masurare cum ar fi algoritmul oferit de proiectul
ECO-IN care permite colectarea datelor care pot
fi folosite pentru a informa factorii de decizie.
O evolutie viitoare a unor astfel de instrumente
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valabile atat pentru factorii de decizie europeni
din Educatie cat si pentru cei locali ar contribui
la obtinerea unor strategii importante cum ar fi
Zona Educatiei Europene.

Mai mult, evaluarea Incluziunii in Educatie este
posibila si ar trebui incurajata de UE. Nu doar prin
sustinerea proiectelor de tipul ECO-IN, dar si prin
diseminarea rezultatelor unor astfel de proiecte
astfel incat ele sa ajunga la tinta (scoli, profesori,
sindicate din educatie, directori de scoli, angajati
in educatie, etc.).

CREEAZA O DEFINITIE COMUNA PENTRU

NEVOILE SPECIALE
Lipsa unei definitiicomune pentru nevoile speciale
este o problema cruciald pentru implementarea
politicii legate de Educatia Incluziva. Aceasta
definitie comuna ar trebui sa fie suficient de
larga si bazata pe o intelegere intersectionald a
inegalitatilor si nevoilor.

PROMOVEAZA O PERCEPTIE POZITIVA

SI INTELEGERE A ELEVILOR CU CES Sl
A CELOR PROVENIND DIN CONTEXTE SOCIO-
ECONOMIICE, LINGVISTICE SI CULTURALE
DIFERITE PRINTRE PROFESORI, PZ\RIN'[I, ALTI
ELEVI S| COMUNITATEA SCOLARA, PRECUM SI
LA NIVEL UE
Un aspect care afecteazd adoptarea cu succes
a Educatiei Incluzive priveste perceptia si
intelegerea elevilor cu CES printre profesori,
parinti, alti elevi si comunitatea scolara. Acest
lucru inseamna ca muncind pentru o schimbare
in cultura si atitudini este un pas necesar in
fmbunatatirea Educatiei Incluzive in orice mediu
scolastic, precum si in sporirea impactului de
durata la nivel de comunitate.

PROMOVEAZA INSTRUIRE ECOLOGICA
4 e SIDEZVOLTARE PROFESIONALA
UE ar trebui sa sustina statele membre mai
bine in oferirea unuei instruiri complete pentru
profesori si personalul de sprijin, precum si
programe de dezvoltare personald axate pe
educatie incluziva.

P
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DEZVOLTA INSTRUCTIUNILE UE PENTRU
5 e PLANURILE DE INVATAMANT INCLUZIVE
UE ar trebui sa dezvolte instructiuni statelor
membre pentru a ajuta dezvoltarea planurilor
de Tnvatamant incluzive care reflecta diversitatea
cursantilor si intretine un sentiment de
apartenenta si respect pentru toti, oferind o
abordare sistematica pentru educatia incluziva.

6 RECUNOASTE SI PROMOVEAZA

e CONTRIBUTIA FIECARUI PROFESIONIST
PENTRU TNTRETINEREA EDUCATIEI INCLUZIVE

La nivel UE, exista organizatii reprezentand elevi,
familii, parinti si directori scolari, cu toti fiind
adeptii unei mai bune participari a actorilor
externi in elaborarea si implementarea politicilor.
Platforme ale Societatii Civile cum ar fi Platforma
de Tnvitare pe tot Parcursul Vietii contribuie la
abordari ecologice si la recunoasterea acestora de
catre actorii institutionali. Totusi, adesea procesul
de elaborare al politicilor adopta o abordare mai
ingusta, lasand de o parte abordarea ecologica si
recunoasterea diferitelor profesii care lucreaza in
sinergie pentru a obtine Educatia Incluziva. Printre
acestea, lipsa unei definitii si a recunoasterii
rolului profesionistilor care oferda indrumare fin

scoli iese Tn evidenta.

IMPLICA PARTI NON-FORMALE SI
7 e INFORMALE INTERESATE
La creearea politicilor Educatiei Incluzive,
factorii de decizie politica la nivel UE, ar trebui
sa ia Tn considerare OSC-urile si organizatiile de
voluntariat, precum si alte tipuri de personal de
sprijin educational pentru a Tmbogati sfaturile
profesorilor, parintilor, directorilor si cursantilor.

Pentru a promova Educatia Incluziva la nivel
national, proiectul recomanda urmatoarele
masuri de politica:

1 DEZVOLTAREA UNOR PLANURI

e DEINVATAMANT MAI FLEXIBILE SI
INCLUZIVE

Planurile de finvatamant scolare prezente din
diverse State Membre tind sa fie, pe de o parte,
0 cauza a Tmpovararii profesorilor, si pe de alta
parte, prea stricte ca sa fie adaptate la elevii care
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prezinta nevoi diferentiate. Din acest motiv, ar
fi de sfatuit sprijinirea unui spectru de practici
in cadrul fiecarui plan de invatamant, pentru a
satisface astfel de nevoi. Timpul pentru instruirea
dedicata si finantare pentru a sprijini acest lucru
precum si forta de munca abilitata si dedicata ar
trebui sa fie prevazute in mod corespunzator.

2 ALOCAREA RESURSELOR ADECVATE
e PENTRU EDUCATIE SI PENTRU
EDUCATIA INCLUZIVA

Incluziunea in scoli este subminata de lipsa de
finantare pentru educatie in general si pentru
crearea unei educatii incluzive in special.?2 Mai
putine resurse iTnseamna mai putine investitii in
personalul specializat care poate sustine profesorii
sa aduca incluziunea in clasele lor, precum si mai
mult volum de munca pentru profesori — adesea
l[asati sa se descurce singuri cu acesta. Strategiile
si metodologiile nu pot omite chestiunea
finantarii cand dezvolta orice fel de dispozitie,
recomandare, practicd etc. pentru promovarea
si implementarea Educatiei Incluzive. Aceste
resurse alocate trebuie sa fie publice si sustinute,
precum si vizate si insotite de mecanismul pentru
monitorizarea eficacitatii sale.

PROIECTAREA FORMARII

PROFESORILOR SI DEZVOLTARE
PROFESIONALA
Structura existenta in multe state membre UE nu
permite suficient timp sau recunoastere pentru
profesori pentru a se angaja in aceste activitati.
Formarile la care sunt fortati sa participe nu i
ajutd, documentele pe care trebuie sa le furnizeze

devin o mare povard, marimea claselor este
mare in multe tari, remuneratia este scazuta.
Tn ansamblu, este dificil s3 motivezi profesorii
si sa le oferi suficient spatiu pentru a se angaja
in operatiuni care ar contribui la un mediu mai
incluziv. Este nevoie de o schimbare structuralg,
deoarece a ne baza pe bundvointa catorva
profesori este un lucru nesustenabil si in plus
profund nedrept. Tn mod important, aceste
formari ar trebui croite pe nevoile profesorilor
si oferite nu doar lor ci intregului personal din
educatie, incluzand directori de scoli si personal
de sprijin.

4 LA NIVEL NATIONAL SUNT

e NECESARE SISTEME DE EVALUARE

SI MONITORIZARE ADECVATE

Testele nationale inca se bazeaza prea mult pe
performantd, dobandire, examene si calificari,
mai degraba decat pe promovarea invatarii pentru
toti. La nivelul institutiilor educationale, este
esentiala urmarirea progresului in implementarea
educatiei incluzive pe cadrele regionale/nationale
existente. La nivelul procesului de invatare al
elevilor, este important sa existe sisteme de
evaluare care evita reproducerea inegalitatilor si
promoveaza invatarea pentru toti, precum si sa ia
in considerare metode pedagogice inovatoare. in
acelasi timp, masurile pentru a creste incluziunea
scolara trebuie sa fie bine contextualizate,
permitand scolilor si partilor interesate asociate
sa realizeze evaluadri si sa ia masurile necesare
pentru a raspunde adecvat la propriile lor nevoi
bazandu-se pe principiile exprimate.

2 Xhomagqi, Brikena ( ed. princ.). (2022)-"https://lliplatform.eu/lll/wp-content/uploads/2023/01/Position-Paper
-2022-FINAL-1.pdf Investitie in Educatie & Formare:Un bun public pentru toti”, Decembrie 2022. Andrei Frank,
Policy,Erika Maria Rodriguez Somlyay, Jessica Fiorelli, Alex O’Cuinn (editori). Ptatforma de Invatare Continua

Urmatoarele organizatii au initiat si realizat proiectul ECO-IN, incluzand un set de documente de politica. Ei sunt primii semnatari
ai acestui document si invita toate partile interesate in politicile educatiei incluzive sa se alature acestui angajament de promovare
viitoare a recomandarilor politicii bazate pe probe si a uneltelor care rezulta din proiect. Daca doriti ca organizatia dumneavoastra
sd se aldture acestui efort si pentru orice informatie suplimentara, va rugdm contactati Fundatia SOLIDAR.
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